VINCENZO TISCIA

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Cellulare
E-mail
PEC

Nazionalita
Luogo e data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Periodo (da - a)

Curriculum Vitae di Vincenzo Tiscia

Tiscia Vincenzo

via Napoli 2/B, 71010 - Lesina (FG), Italia
(+39) 3394541811
vincenzotiscia87@gmail.com
vincenzo.tiscia.okvk@fg.omceo.it

Italiana
San Giovanni Rotondo (FG), 07/06/1987

Dal 22 luglio 2024 a tutt'oggi.

Istituto nazionale di Previdenza sociale

Previdenza e assistenza

Professionista medico di | fascia, componente della commissione medica territoriale
presso il Centro Medico Legale di Foggia. Partecipa alle attivita di:

- accertamenti per invalidita e disabilita (invalidita civile, cecita civile, sordita civile,
disabilita ai sensi della Legge 104/92);

- valutazioni medico-legali per prestazioni previdenziali (assegno ordinario di invalidita,
pensioni di inabilita o altri benefici collegati alla capacita lavorativa);

- accertamenti per prestazioni assistenziali e di sostegno al reddito;

- attivita di controllo e revisione;

- supporto tecnico-professionale ai processi INPS

da dicembre 2020 al luglio 2024
Azienda Sanitaria Locale di Foggia
Sanita

Dirigente Medico | livello del Servizio di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di
Lavoro (SPESAL)

- Attivita di prevenzione occupazionale con particolare riguardo all’ambito sanitario:

ricorsi ex art. 41 ¢.9 D.Igs. 81/08, inchieste di malattia professionale, espressione di
pareri medico-legali nelle inchieste infortunio, visite preventive a minori, pareri
preventivi di autorizzazione lavorativa degli ambienti sotterranei e semisotterranei e
per le attivita di bonifica amianto.

- Responsabile Piano mirato di prevenzione sui disturbi muscoloscheletrici degli

addetti ai servizi di onoranze funebri (2024), predisposizione informatica di
materiale informativo, questionari di percezione del rischio per i lavoratori;
elaborazione dei risultati.

- Collaborazione alle attivita della S.S. di “Promozione della salute negli ambienti di

lavoro” con il programma Workplace Health Promotion ASL FOGGIA.

Partecipazioni agli incontri di presentazione e condivisione del programma WHP

presso varie sedi aziendali (Barilla, FPT, Alpig, Sanitaservice ASL FG, IPZS);
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Periodo:

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

INCARICHI DI MEDICO COMPETENTE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
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predisposizione informatica di questionari e supporti video per i lavoratori;
elaborazione dei risultati.

- Collaborazione e direzione delle attivita di vigilanza per la sicurezza nei cantieri
edili, del settore agricolo e per il contrasto alla diffusione del virus Sars-CoV?2.

- Gennaio 2023: rappresentante ASL FG del gruppo di lavoro regionale per il rischio
MSK per la stesura di linee guida per gli operatori dei Dipartimenti di Prevenzione
per gli interventi di riduzione di tali rischi e la progettazione di piani mirati di
prevenzione.

- Componente Medico del Lavoro della Commissione integrata per I'accertamento
dellinvalidita civile e dell’handicap delle sedi di San Marco in Lamis e San Nicandro
Garganico del DSS n. 52 (2024)

- Componente sostituto del Direttore SPESAL per il collegio medico-legale ASL FG.

- Luglio-settembre 2022: coordinatore pianificazione e attuazione attivita di
sorveglianza sanitaria semplificata, protocollo di prevenzione cardio-respiratoria e
brochure minimal advice di prevenzione primaria per i lavoratori stagionali del
settore agricolo (Convenzione Coldiretti Foggia - ASL Foggia).

2016-2020

Universita degli studi “Aldo Moro” di Bari - Universita degli Studi di Foggia
Sanita

Medico in formazione specialistica

- Collaboratore del Prof. Roberto Zefferino in qualita di medico competente delle
seguenti aziende: ASL Foggia, Istituto Zooprofilattico di Puglia e Basilicata, Amiu
Puglia sede di Foggia e di medico autorizzato del Policlinico Riuniti di Foggia;

- Collaboratore del Prof. Luigi Vimercati in qualita di medico competente delle
seguenti aziende: Policlinico di Bari, Sanitaservice ASL Bari.

Dal 2013 al 2020
Azienda Sanitaria di Foggia, Molise e Potenza
Sanita

Vari incarichi di sostituzione trimestrali/semestrali/annuali e come medico reperibile nel
servizio di Continuita Assistenziale e di Assistenza primaria

Medico di Continuita Assistenziale, Medico di Assistenza Primaria

Dal 2013 al 2016

CRI; Senis-Hospes
Cooperativa socio-sanitaria
Incarico a prestazione oraria

Medico dell'ambulatorio del Centro di assistenza per richiedenti asilo (CARA) di Borgo
Mezzanone (FG)

Dal luglio 2025, incarichi di medico competente per aziende private di vari settori
(agricolo, manifatturiero, terziario, costruzioni).

19/12/2024 - a.a. 2022/2023
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI “ALDO MORO”

Master di | livello in Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute per
gli Operatori Sanitari del S.S.N. a.a. 2022/2023

20/09/2023 - a.a. 2022/2023

Pagina 2/4



* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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UNIVERSITA TELEMATICA PEGASO

Master di Il livello in “Medicina legale: il danno alla persona nei suoi aspetti
medico-legali e giuridici”

24/11/2022 - a.a.2021/2022
UNIVERSITA TELEMATICA PEGASO

Master di Il livello in “Management delle Aziende Sanitarie”

28/09/2022
MINISTERO DEL LAVORO

Medico Autorizzato ex art. 138 D.Lgs 101/2020
n. iscrizione 41979

2016-2020
UNIVERSITA DEGLI STUDI “ALDO MORO” DI BARI

Specializzazione in Medicina del Lavoro
Votazione 70/70L

Iscrizione Elenco nazionale dei medici in possesso dei titoli e requisiti previsti dall’art.
38 comma 1 e comma d-bis D.Igs n. 81/08 (medici competenti) al n. 22691

2013-2016
REGIONE PUGLIA

Diploma di formazione specifica in Medicina Generale
Titolo tesi: “L’assistenza al malato psichiatrico. Ruolo del medico di medicina generale
nella gestione dei pazienti piu gravi e nell'esecuzione di ASO e TSO”

2006-2012
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA

Laurea in Medicina e Chirurgia

Titolo Tesi: “Ruolo della vitamina D nelle malattie reumatiche autoimmuni” -

Votazione 106/110

Abilitazione alla professione Sessione 11/2012. Iscrizione all’Albo dei Medici Chirurghi e
degli Odontoiatri della Provincia di Foggia dal 12/03/2013 con n. 6705

2001-2006
LICEO “Generoso De Rogatis”, San Nicandro Garganico (FG)

Diploma di maturita scientifica
Votazione 100/100
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CoRsl, CONVEGNI, CONGRESSI,
SEMINARI, WORKSHOP,
GIORNATE DI LAVORO

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALLI.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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87°CONGRESSO NAZIONALE DI MEDICINA DEL LAVORO Societa Italiana di Medicina
del Lavoro (SIML) BOLOGNA 1-3 OTTOBRE 2025 L'IMPIEGO DI TECNOLOGIE
AVANZATE PER LA TUTELA E LA PROMOZIONE DI SALUTE E SICUREZZA NELLE
ATTIVITA LAVORATIVE - discente

30-31/05 e 6-7/06/2023: “Corso di formazione per Ispettori in materia REACH-CLP-BPR:
Regolamento (CE) 1907/2006 (REACH); Regolamento (CE) n. 1272/2008 (CLP) e
successivi aggiornamenti; procedure di controllo; biocidi e attivita del CAV nella Autorita
Competente regionale” Regione Puglia- discente

27-28/02/2023: “L’Ergocheck applicata al comparto delle costruzioni” Regione Puglia -
discente

22/12/2022: “One health: strategie innovative in ambito di ambiente, clima e salute -
esperienze a confronto” ASL FG - discente

9/11/2022 e 15-16/12/2022: “L'impalcatura umana: strumenti di valutazione dei rischi a
carico dellapparato muscolo scheletrico negli addetti del comparto costruzioni” Regione
Puglia - discente

27/10/2022: “La gestione integrata del rischio in agricoltura. Qualita e sicurezza nel settore
vitilvinicolo” ASL TA - discente

21/10/2022: FAD “Corso base rischio clinico: le segnalazioni di incidente reéporting con
l'ausilio di un sistema informatizzato” ASL FG - discente

27/06/2022: “Forum regionale sulla programmazione della attivita di prevenzione
occupazionale: esperienze e prospettive” ASL BT -discente

19-21/06/2022: “Summer school on total workplace health promotion: il medico competente
regista della promozione della workplace health promotion” OPBG - discente

17/06/2022: “La radioprotezione ai sensi del D.Lgs. 101/2020 per medici e odontoiatri”
FNOMCEQO - discente

16/06/2022: “interdisciplinarita delle attivita del dipartimento di prevenzione nell'ottica one
health” ASL FG - relatore

11/06/2022: “Costruire rete tra ospedale e territorio ...per sostenere futuro e sostenibilita”
ASL FG - discente

17/05/2022: “La valutazione della organizzazione aiendale: stress lavoro-correlato ma non
solo” UNIFE - discente

10/05/2022: “evento rivolto agli operatori territoriali per I'attivazione dei controlli ufficiali dei
prodotti biocidi” ASL Salerno - discente

27-28/04/2022: “Valutazione dellimpatto sanitario e identificazione del rischio: il ruolo
delligiene” ASL FG - discente

13/11/2021: “Il ruolo del medico certificatore. Riferimenti normativi, linee guida e profili di
responsabilita” OMCEOQFG - discente

31/01/2022: “Corso di formazione e aggiornamento per la sorveglianza sanitaria degli
esposti a NIR” AIRM - discente

26-28/09/2018: Congresso, “81° Congresso Nazionale di Medicina del Lavoro” della Societa
Italiana di Medicina del Lavoro (SIML), Bari - discente

20-22/09/2017: Congresso, “80° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Medicina del
Lavoro ed Igiene Industriale (SIMLII)", Padova - discente

ITALIANO

INGLESE

livello: Ottimo
livello: Buono
livello: Buono

Ottima propensione nel lavorare con altre persone, in un ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la comunicazione & importante e in situazioni in cui & essenziale
lavorare in squadra

Capacita di coordinamento di gruppi di lavoro
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Buone capacita nell'utilizzo di Microsoft Application: World, Excel, Power Point;
database di cartelle sanitarie e di rischio elettroniche (Ergon, Cartsan, Urano4web),
piattaforme online

AeB

Abstract in Atti di convegno - Poster

80° Congresso nazionale SIMLII — Padova, 20-22 settembre 2017: relazione “Un
nuovo approccio allo studio del cancro. Possibile ruolo di fattori non genotossici”. R.
Zefferino, C. Piccoli, N. Ricciardi, V. Tiscia, L. Ambrosi, N. Capitanio.

81° Congresso nazionale SIML - Bari, 26-28 settembre 2018. Poster n° 10:
“Infortuni sul lavoro e malattie professionali in Capitanata: focus sul distretto
estrattivo del marmo”. N. Ricciardi, V. Tiscia, R. Zefferino. Poster n® 78: “Stress
lavoro- correlato — Idoneita al lavoro: proposta di un metodo olistico nell’approccio
alla valutazione della capacita lavorativa”. N. Ricciardi, V. Tiscia, R. Zefferino.

82° Congresso nazionale SIML — Trieste 25-27 settembre 2019: relazione “Dalla
medicina dei lavoratori alla medicina della persona che lavora: 'esempio del
psychiatric disability management”. R. Zefferino; Vincenzo Tiscia; Nunzia Ricciardi;
Addolorata Arsa.

Pubblicazioni

“Pud lo stress disregolare il cross-talk tra sistema nervoso centrale, sistema
endocrino e sistema immunitario? studio pilota in una coorte di pescatori”. R.
Zefferino, V. Tiscia, N. Ricciardi, A. Arsa - GIORNALE ITALIANO DI MEDICINA
DEL LAVORO VOLUME XLI ED ERGONOMIA SUPPLEMENTO AL N. 4

“Dalla medicina dei lavoratori alla medicina della persona che lavora: I'esempio del
psychiatric disability management”. R. Zefferino, V. Tiscia, N. Ricciardi, A. Arsa -
GIORNALE ITALIANO DI MEDICINA DEL LAVORO VOLUME XLI ED
ERGONOMIA SUPPLEMENTO AL N. 4

Incarichi professionali, anche di docenza, in materia di salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro

Docente disciplina sanitaria competenza SPESAL in corsi per rinnovo dei certificati
abilitazione alla consulenza, acquisto e vendita dei prodotti fitofarmaci.

Docente disciplina sanitaria competenza SPESAL in vari corsi per il primo rilascio e
rinnovo del certificato di abilitazione all'acquisto e all'utilizzazione dei prodotti
fitosanitari presso Coldiretti Foggia.

Docente per il corso di Formazione Specifica in Medicina Generale (2022; 2024)
Docente per corsi di formazione e aggiornamento per Coordinatori della sicurezza
in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori presso Formedil CPT Foggia.
Docente modulo operativo “Rischi per la salute da esposizione ad amianto” nel
corso per addetti alle attivita di rimozione, smaltimento e bonifica dell’amianto.

Aggiornato al dicembre 2025
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Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate dall'art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000, dichiaro che le informazioni riportate nel
presente curriculum vitae corrispondono a verita.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti in questo curriculum vitae, ai sensi dell’art.
13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
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